COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDC DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

l Nomerg de Folio: 2004201311051392
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lideatificacion del Empleader, Empresa,
Nombre o Razén Secial RUT
FUNDACION TIEMPOS NUEVCGS 72,548.600-5
Direccién Comuna Ciudad Regidn Telélono
Av Punta Arenas 6711 Deplo. 0 LA GRANJA SANTIAGO Regidn Metropolitana 8284016
Cddigo Actividad N* Yrab. Dependientes

Cambio en el Representante Legal
NO

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal
T — —— e

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERAGIONES O GRATIFICACIONES  NUMERO AFILIADOS INFORMADOS E

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDC. PENSIONES

del mes _ l 1.093.375

Pericdo 11/2013 Reiroactivo Hasla [ NUMERQG AFILIARQS APVC II'
Ley 19553 :] Fecha Pago 0611212013 NUMERG AFILIADOS VOLUNTARIOS EI

FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GEMERALES PEL FONDXO DE CESANTIA

Renta Imponible Fonde de Pensiones

1.063.375

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES
1.093.375

NUMEROQ AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA

3

135,141

Cotizacion Obligatoria

22.363

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Sequro Invalidez v Sobrevivencia (SIS)
Cotizacién Voluntaria {APVIY

FONDO DE CESANTIA

Crepbsito Cenvenids
Depbsito en Cuenta de Ahore

Cotizacith Afiliados

0

Cotizacién Empleadar

32.801

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA

32.801]

Apertes de Indermnizacién Sustitutiva

gl (=] o] ]

Colizacitn por Trabajos Pesados
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

=]

APV Colective Empleader, ]

APV Colective Trabajador,
AFILIACO VOLUNTARIC

0

0

Monto Capitalizacion Voluntaria
Monto Aharro Voluntario
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital

157.504

i Pago Eléctrénice:

06/12/2013

Esbebad Segura .
GErente Géperal
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Planilla juridicamente valida para cumpkr €on [a exigencla contenida en el Articulo 31 DFL N2 de 19867, ley organica de la Direccin del Trabajo (Crd. N® 3673/0134 ¢el 4/110/2001)




